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EIXO TEMÁTICO: GESTÃO/ GERENCIAMENTO/ ADMINISTRAÇÃO  

RELATO DE EXPERIÊNCIA SOBRE VIVÊNCIAS PEDAGÓGICAS 

POR ACADÊMICOS NA DISCIPLINA DE GESTÃO DE AÇÕES E SERVIÇOS 
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A enfermagem é uma profissão que possui importante compromisso social ao interagir 

diretamente com a comunidade e obter com isso o conhecimento de suas necessidades e 

mazelas sociais contribuindo na formação crítico, analítico e emancipatório dos futuros 

enfermeiros. A Instituição de Ensino Superior é um importante elo entre esses futuros 

profissionais e a sociedade não apenas dentro do contexto assistencial, mas dentro de 

todos os componentes do processo de trabalho entre estes gerenciais e educativos. Esse 

trabalho tem como objetivo relatar as vivências pedagógicas dos acadêmicos do VIII 

semestre de enfermagem. Trata-se de um estudo descritivo, de natureza qualitativa, do 

tipo relato de experiência sobre a vivência pedagógica na disciplina de Gestão de Ações 

e Serviços de Enfermagem pelos discentes dentro do ambiente acadêmico. As aulas 

promoveram dinâmicas em grupo, discussões e debates a qual mediaram à construção 

do exercício para uma vivência profissional posterior. Percebeu-se através deste 

trabalho que as aulas e atividades realizadas dentro da disciplina durante o período de 

janeiro a maio do ano de 2019 pela turma do 8° semestre do curso de Enfermagem 

apresentaram resultados que foram para além dos limites físicos do ambiente 

educacional proporcionando para os alunos a oportunidade de construção do saber-fazer 

da enfermagem dentro da área de gestão através da participação e atuação dos 

acadêmicos como futuros profissionais Enfermeiros dentro de Conferências Municipais 
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de Saúde, em Reuniões da Comissão Intergestores Regional (CIR) e com  apresentações 

de trabalhos científicos em Congresso Norte e Nordeste. Essas iniciativas comprovam 

que o ambiente educacional pode funcionar como uma ferramenta de transformação 

social e política e, além disso, fomentar a formação de profissionais com perfil crítico e 

autônomo, protagonista do próprio processo de ensino-aprendizagem. Nessa 

perspectiva, a disciplina de Gestão promoveu mudanças acerca do aprendizado dentro 

da sala de aula, consolidando novos formatos e concepções de ensino-aprendizagem. 

Desenvolvendo um aprimoramento das habilidades e competências para atuação 

profissional, enquanto futuro gestor das unidades de saúde. As atividades realizadas 

durante todo processo de construção do conhecimento despertaram nos acadêmicos um 

resgate teórico, além de contemplarem a ressignificação da Gestão enquanto área de 

atuação do profissional de enfermagem. 

Descritores: Competência profissional; Gestão de pessoal em saúde; Educação em 

enfermagem. 
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