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Objetiva-se relatar a experiéncia ocorrida durante a residéncia interprofissional em Salde
Mental Coletiva de Fortaleza-CE, da Escola de Salde Publica do Ceara. A equipe de
residentes atua nos Centros de Atencdo Psicossocial, mas a experiéncia deu-se na gestdo
municipal de satde entre agosto e setembro de 2021, a fim de fomentar o conhecimento dos
profissionais sobre processos de gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e a interface com a
pratica dos servigcos onde atuam, como parte do programa de residéncia. Em nossa vivéncia
aprendemos que a Secretaria Municipal de Satde (SMS) é o 6rgdo maximo na gestdo do SUS
a nivel municipal e conta com diversas coordenadorias e células para que seja possivel
planejar e executar todas as acbes de saude na cidade do modo mais eficiente possivel.
Durante nossa atuacdo na SMS, fomos apresentados ao fluxograma da mesma, as suas
coordenadorias de vigilancia em salde, assisténcia farmacéutica, educacdo permanente,
atencdo primaria, atencao hospitalar, o Conselho Municipal de Saude, entre outras. Observou-
se diversas categorias profissionais atuando igualmente, o que demonstra que em nivel de
gestdo ndo ha preocupacdo com a divisdo do trabalho entre saberes profissionais, pois a
competéncia para o exercicio da funcdo depende do cargo, da experiéncia e da
disponibilidade, devendo cada profissional buscar a capacitacdo para o aperfeicoamento de
suas capacidades para melhor atender as necessidades da funcdo. Notou-se também a
complexidade dos procedimentos que acontecem anteriormente a realidade nos servicos,
desde o planejamento da alocagdo dos recursos, selecdo dos profissionais, elaboracdo de
normativas, etc. Consideramos assim que a atuacdo nesse cenario foi extremamente
enriquecedora para nosso desenvolvimento de competéncias para o trabalho enguanto
profissional de satde, na medida em que nos trouxe um olhar diferenciado sobre o porqué de
determinadas decisdes e dos motivos que dificultam ou impedem as mudancas. A experiéncia
nos possibilitou conhecer melhor os meios de reivindicar, e nos trouxe um pouco de

indignagdo pela extrema burocracia e lentiddo em alguns processos. Por fim, cré-se que a



inclusdo desta vivéncia nos curriculos de residéncias em saude é extremamente relevante, pois
foi possivel compreender como funciona a gestdo das politicas publicas de salde a nivel
municipal e esta experiéncia marcou nossas trajetdrias profissionais e sera lembrada como

referéncia sempre que estivermos atuando em servigos do SUS.
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