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A adaptacdo do ambiente de trabalho é reconhecida como o objeto de estudo
da ergonomia, que visa o desenvolvimento de atividades no trabalho de forma
segura e eficiente, considerando o0s aspectos fisicos, fisiolégicos e
psicossociais dos trabalhadores, bem como o0s aspectos ambientais e
organizacionais. Em vista disso, objetiva-se avaliar a relagdo entre a adaptacéo
ergondmica do ambiente de trabalho e a melhoria da saude do trabalhador.
Trata-se de uma revisdo narrativa da literatura, realizada no periodo de
novembro de 2021, via Biblioteca Virtual em Saude (BVS), PubMed e LILACS,
utilizando os descritores “Ambiente de trabalho”, “Ergonomia” e “Qualidade de
vida”, em conjungcdo do operador booleano AND. Foram utilizados como
critérios de inclusdo: estudos publicados nos idiomas portugués, inglés e
espanhol; nos ultimos 10 anos e que apresentassem texto completo disponivel.
Foram excluidos aqueles que ndo atenderam ao objeto de pesquisa. Mediante
o cruzamento foi identificado um total de 104 artigos, sendo selecionados 23
estudos a serem analisados. Evidencia-se que a adaptacdo do ambiente de
trabalho com interveng¢des ergondmicas é capaz de melhorar a qualidade de
vida e desempenho dos trabalhadores em suas atividades, além de reduzir os
fatores predisponentes ao acometimento por doengas ocupacionais e por
problemas psicologicos, por meio da adocdo de comportamentos e posturas
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adequados, e pela busca da resolubilidade das causas que geram impactos
sobre os trabalhadores no que se refere as condi¢cfes, formas de organizagao
e relacdes dentro do ambiente de trabalho. Contudo, nem sempre as condi¢des
de trabalho sdo favoraveis as adaptacdes ergondbmicas, assim repercutem,
negativamente, sobre a saude do trabalhador, ao ocasionar probabilidade de
acometimento por problemas fisicos e psicolégicos, insatisfagcdo com o trabalho
e maior frequéncia de afastamentos. Fica evidente que ha relacdo entre a
adaptacdo ergondmica do ambiente de trabalho e a melhoria da saude do
trabalhador. Por isso, é importante buscar estratégias de melhorar a ergonomia
nos ambientes de trabalho para aumentar satisfacdo, promocéo da saude do
trabalhador e reducéo do absenteismo. Com isso, havera melhoria na saude do
trabalhador tornando suas atividades agradaveis e satisfatorias.
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