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RESUMO
A reflexdo sobre a docéncia, assumiu o0 proscénio do debate nos ultimos anos.
Indaga-se o que € ser professor, em que condicbes esse profissional exerce a
docéncia e como a concebem. A pesquisa objetivou compreender a
multidimensionalidade da docéncia e a percepcao dos docentes sobre sua profissao.
O percurso metodoldgico foi realizado mediante abordagem quali-quantitativa tendo
como ponto de partida a pesquisa bibliografica. O referencial teorico foi constituido
por estudiosos da area de investigacdo tais como: Novoa (1995), Veiga (2012),
Contreras (2002), Landini (2008), Kuenzer e Caldas (2009), dentre outros. A
pesquisa de campo foi realizada nos municipios de Crato, Santana do Cariri e
Juazeiro do Norte. Foi utilizado como instrumental para coleta de dados o
guestionario semiestruturado, aplicado durante os meses de marco e abril de 2018
com seis professores do ensino médio que lecionam na area de Ciéncias Naturais.
ApoOs essa etapa, foi realizada a triangulacdo e analise de dados, quantitativos e
qualitativos, buscando interpretacéo de carater qualitativo.
Palavras-chave: Docéncia. Profissdo Docente. Profissionalidade docente.

1 INTRODUCAO

A docéncia, nos ultimos anos, tornou-se objeto de discussdes e reflexdes
sisteméticas. E destacada a relevancia de se compreender o que é docéncia e o que
€ ser professor num contexto de “globalizagdo” e de uma sociedade permeada pelas
Tecnologias de Comunicagéo e Informagéao (TICs).

Pesquisa, realizada pelo Todos pela Educacao, publicada em julho de 2018,
destacou que 49% dos professores ndo indicam a docéncia para 0S jovens.
Relacionada, também a docéncia, muitas vezes € destacado por governantes e até
mesmo por alguns professores que ser professor € uma vocagado, que é preciso
ensinar por amor. Comprender o que € ser professor, se a docéncia € uma vocacgao
ou profissdo, em que condicdes ela € exercida, dentre outros aspectos, precede a
problematica apresentada no inicio dessa Introducdo. A analise sobre a docéncia
tem como ponto de partida os questionamentos: o que € ser professor? Como se
ingressa no campo da docéncia? Que condicbes de trabalho sdo oferecidas para
guem exerce a docéncia? Que desafios o professor enfrenta em seu cotidiano? O
gue leva a permanéncia no campo da docéncia?

A pesquisa realizada objetivou compreender a multidimensionalidade da
docéncia e a percepcdo dos docentes sobre sua profissdo e foi desenvolvida na
disciplina Didéatica Aplicada ao Ensino de Ciéncias e Biologia, no curso de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas da Universidade Regional do Cariri-URCA.

2 REFERENCIAL TEORICO

A profisséo de professor tem como génese algumas congregacdes religiosas

e isso deixou marcas que, mesmo O processo de estatizacdo do ensino e a
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substituicio de um corpo docente religioso por um corpo docente laico nao
conseguiram superar. (NOVOA, 1995).

A intervencdo do Estado institui os professores e é requerido deste, uma
doctrina licentiam para o exercicio da atividade docente, a partir do século XVIIl. No
século XIX, a escola e a educacédo, compreendidas como mecanismos de ascensao
social atribuem ao professor, uma caracteristica de agente politico, além de agente
social. A criacdo de instituicdes especificas para formacdo dos professores, as
Escolas Normais, sao decisivas para a conformacao da profisséo docente. Sendo,
nesse processo, importante também o papel desempenhado pelas associacfes
profissionais. (NOVOA, 1995). As mudancas sociopoliticas e econdmicas ocorridas
no século XX — construcéo e desconstrucdo do Estado de Bem-Estar Social em
paises de capitalismo central e aprofundamento da retirada da presenca do Estado
nos paises de capitalismo periférico — trouxe rebatimentos no papel da escola e da
compreensdo do que € ser professor. A escola, apesar de secundarizada, &
atribuida multiplas fungdes, o que pode comprometer, inclusive, sua tarefa precipua,
sua finalidade educativa.

As concepcoes e perspectivas de formacdo de professores séo diversas por
ISSO ndo cabe aqui discorrer sobre todas elas e sim pontuar algumas perspectivas
gue contribuam para a compreenséo da probleméatica anunciada na introducéo deste
estudo. Veiga (2012) destaca duas perspectivas: a do tecnélogo do ensino e a do
agente social. A perspectiva expressa nas “reformas” e politicas publicas neoliberais
€ a do tecndlogo do ensino com seu carater pragmatico, utilitarista e instrumental. A
perspectiva do professor como agente social tem como pressupostos: a educacgao
como prética social e um processo de formacdo para a emancipagdo; a unidade
teoria-pratica; a construcdo e o dominio dos saberes da docéncia; a compreensao
da dimenséo sociopolitica da educagéo. (VEIGA, 2012).

Pensar o professor como agente social nos remete a pensar a docéncia
como profissdo, a refletir sobre a profissionalizacdo e profissionalismo, como
assevera Veiga (2012) e sobre profissionalidade, como enfatiza Contreras (2002).

3 METODOLOGIA

O estudo foi de cunho exploratério, desenvolvido a partir de uma abordagem
quali-quantitativa. A investigacdo teve como fase inicial a pesquisa bibliografica e
posteriormente realizou-se, segundo as fontes de dados, a pesquisa de campo com
aplicacdo de questionario semiestruturado com os docentes que lecionam na area
de Ciéncias Naturais.

O questionario foi aplicado durante os meses de marco e abril de 2018 com
seis professores do ensino médio, nos municipios de Crato, Santana do Cariri,
Juazeiro. ApGs essa etapa, foi realizada a triangulacdo e analise de dados,
quantitativos e qualitativos, buscando interpretacédo de carater qualitativo.

4 RESULTADOS E DISCUSSAO
O que é ser professor? Essa foi uma das primeiras indagacdes feitas aos

docentes participantes da pesquisa que, assim se expressaram:
E a missdo de passar conhecimento para as geracdes futuras. (Professor
01)
E uma missé&o ha se cumprir. (Professor 02)
O profissional responséavel pela formacao das demais areas. (Professor 03)
E um dom. (Professor 04)
E uma profissdo que exige esforco, preparo, conhecimento, esquisa.
(Professor 05)
Ser professor € uma troca constante de conhecimento. (Professor 06)



E possivel perceber que, na concepcéo de trés dos professores pesquisados,
h& a ideia de professor vocacionado, o que nos remete as origens da docéncia,
guando esta atividade era compreendida como uma vocacao praticada por alguém a
semelhanca de um padre.

Quando questionados sobre as motivacdes inerentes a escolha da atividade
docente, sobre o que lhes impulsionou a optar pela profissdo de professor, as
respostas indicaram perspectivas diferenciadas e reforcam a compreensao contida
nas respostas dadas incialmente.

Quadro 01: MotivacOes dos docentes para escolha da docéncia

MOTIVOS EXPLICITADOS CATEGORIA N° DE PROFESSORES

Vocacéao, o que dificilmente ocorre hoje.
Porgue o dom de ajudar as pessoas é maravilhoso. Vocacao 3 docentes
E uma das atividades mais apaixonantes”.

Valvula de escape de formacéo.

Porque amo lecionar e sempre achei que ser
professor € uma das profissées mais importantes Profisséo 3 docentes
em uma sociedade.

N&o escolhi essa profisséo, ela que me escolheu.

FONTE: Os Autores (2018).

A compreensdo da docéncia como profissdo é explicitada apenas por 50%
dos participantes, o que denota que a atividade do professor, ainda esta, de certa
forma, associada a ideia de sacerddécio.

Quando as perguntas foram direcionadas as suas condi¢des de trabalho e os
desafios enfrentados pelos docentes em sua profissdo, estes destacaram diversos
fatores que contribuem para a desvalorizacdo desse profissional, tais como:
condi¢Bes precarias de trabalho e falta de investimento. No tocante aos desafios na
formacdo docente foram explicitados como problematicos 0s seguintes aspectos:
falta de apoio pedagogico, desvalorizacdo social, condi¢des precarias de trabalho,
conforme expressa no Quadro 2.

Quadro 02: Condicdes de trabalho e desafios na formacéo docente
MOTIVOS EXPLICITADOS CATEGORIA | N° DE

PROFESSORES

Em relagdo as condic¢des de trabalho
= Infelizmente, ndo nas melhores. Falta muito investimento para

educacao no geral. Falta de
= Condi¢des precérias, sem nenhum investimento. investimento 6 docentes
= Precérias.

= E um desafio e falta de recursos.

= Mas condi¢des.

= Falta de investimento e recursos.

Em relac&o aos desafios na formagéo docente

= Falta de recursos, falta de apoio do nlcleo gestor e desinteresse

dos alunos.

= Todos os dias e em todas as coisas.

= A desvalorizag&o pelo governo e demais esferas, como também Condicdes 6 docentes
social. precarias de

= CondicBes de trabalho e recursos. trabalho

= Governo, gestdo e sociedade.
= Investimentos, infraestrutura e as questdes sociais.
FONTE: Os autores de acordo com os dados obtidos (2018).
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Embora aqui a resposta ndo esteja muito explicita, ao analisar o questionario e seu contexto, a resposta dada
indica a ideia de vocagdo.



A desvalorizacdo financeira e social do professor, as precarias condicfes de
trabalho, a excessiva carga mental de trabalho, as mudultiplas tarefas etc. tém
contribuido para o adoecimento dos professores (as) e intensificado o processo de
desprofissionalizacdo docente. As politicas publicas implementadas a partir dos
anos 1990, introduziram no ambito das instituicdes escolares a l6gica empresarial, a
gestdo por resultados sem a garantia das condicbes de trabalho e de
profissionalidade.

Apesar da problematica realidade educacional, e com o indice de evasédo do
magistério aumentando, parcela dos professores (as) permanece na profissdo. Por
qué? Esse foi o conteddo de mais uma indagacao aos participantes da pesquisa: Ja
pensou em desistir de ser professor? Os docentes assim se expressaram:

Nunca, tenho respeito pela minha profisséo. (Professor 01)
Sim, todos os dias. (Professor 02)

Em relacéo da desvalorizacdo social, sim! (Professor 03)
Sim, algumas vezes. (Professor 04)

Isso ndo passa na minha cabeca. (Professor 05)

Na&o, é dificil, mas nao desistiria. (Professor 06)

Os docentes, de modo geral, justificam que a profissdo docente encontra-se
desvalorizada ha muito tempo e se questionam sobre o momento pelo qual estamos
passando. Ha cobrancas e exigéncias de todos os setores da sociedade brasileira,
requisitando melhor qualidade de ensino, com inidmeros argumentos: o crescimento
do pais, a qualidade de vida depende da educacédo recebida nos bancos escolares
etc. Isso impacta diretamente no professorado. Contudo, metade dos professores
(trés) que responderam ao questionario afirmou ndo pensar em desistir da profissao.

5CONCLUSOES

A pesquisa teve como objetivo central compreender as dimensfes
constituintes da docéncia, a concepc¢éo de docéncia e as motivagcdes de ingresso e
permanéncia na profissao.

O debate e pesquisas sobre docéncia como profissdo sdo de grande
atualidade, pois a ideia de docéncia vinculada ao sacerddcio ainda néo foi
totalmente superada. Conceber a docéncia como profissao implica em compreender
as condicdes de trabalho (formacéo, infraestrutura, salarios dignos, tempo de estudo
etc), a valorizacdo social dos profissionais do magistério, a construcdo e dominio
dos saberes da docéncia (saberes da experiéncia, saberes disciplinares (cientificos),
saberes pedagoégicos) como requisitos essenciais a profissionalidade. Embora os
participantes da pesquisa indiquem obstaculos para a realizacdo dessa
profissionalidade, parte deles se identifica com a docéncia e ndo pensa em desistir
dela.
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